فرم نظرسنجی از گیرندگان خدمت و سازمان‌های ذینفع
همکار محترم با سلام
 احتراماً همان‌طور که مستحضرید ارزیابی نظرات گیرندگان خدمت و سازمان‌های ذینفع از سطح توانمندی‌ها و مهارت‌های دانش‌آموختگان در برنامه‌ریزی آموزشی دانشگاه‌ها و ارتقاء سطح کیفی برنامه‌های آموزشی از اهمیت زیادی برخوردار است. پرسش‌نامه ذیل به‌منظور نظرسنجی از گیرندگان خدمت و سازمان‌های ذینفع از سطح توانمندی‌ها و مهارت‌های دانش‌آموختگان رشته شنوایی شناسی دانشکده توانبخشی دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی در راستای ارتقاء سطح کیفی برنامه‌های آموزشی گروه شنوایی شناسی تهیه شده است. لذا خواهشمند است با تکمیل پرسشنامه ذیل و ارائه نظرات ارزشمند خود ما را در نیل به این هدف یاری کنید. سپاسگزاریم.
1.نام سازمان گیرنده خدمت:
2.آیا دانش‌آموختگان رشته شنوایی شناسی دانشکده توانبخشی دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی در آن سازمان مشغول به کار هستند؟
3.در صورتی که جواب به سوال بالا بلی است، در چه مقطع تحصیلی دانش آموخته به کار اشتغال دارد؟

توانمندی‌ها و مهارت‌های دانش‌آموخته عزیز در مقطع تحصیلی کارشناسی و کارشناسی ارشد رشته شنوایی شناسی دانشکده توانبخشی دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی را در حوزه‌های زیر چگونه ارزیابی می‌کنید؟
	نحوه  برقراری ارتباط و روحیه همکاری دانش آموخته  با سایر همکاران  و بخش های دیگر  درون سازمان را چگونه ارزیابی می کنید؟
	بسیار خوب 
	خوب 
	متوسط 
	ضعیف 
	خیلی ضعیف

	نحوه برقراری ارتباط و روحیه همکاری دانش آموخته با بیماران را چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	نحوه برقراری ارتباط  و روحیه همکاری دانش آموخته با عوامل برون سازمانی (بخش های مرتبط با نظام سلامت و جامعه تحت پوشش) را چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	نحوه پوشش دانش آموخته در محیط کار را چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	سطح مسئولیت پذیری دانش آموخته را چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	میزان علاقه و انگیزه، تلاش و دقت  دانش آموخته را در انجام امور محوله چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	روحیه دانش آموخته در همکاری تیمی را چگونه ارزیابی می کنید؟ 
	
	
	
	
	

	نظم و ترتیب دانش آموخته از نظر ورود و خروج به موقع در محیط کار را چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	نظم و ترتیب دانش آموخته در انجام آزمون های شنوایی را چگونه ارزیابی می کنید؟  
	
	
	
	
	

	سطح مهارت و توانمندی دانش آموخته را در استفاده از تجهیزات شنوایی، جهت انجام آزمون های شنوایی چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	سطح دانش مرتبط با رشته تحصیلی دانش آموخته را چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	سطح  مهارت و توانمندی دانش آموخته را در زمینه تصمیم گیری و حل مسئله در موارد رویارویی با مشکلات در محیط کار چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	توانایی های پژوهشی دانش آموخته را چگونه ارزیابی می کنید؟
	
	
	
	
	

	[bookmark: _GoBack]سطح  مهارت و توانمندی دانش آموخته را جهت به روزرسانی دانش و مهارت های شغلی چگونه ارزیابی می کنید؟ 
	
	
	
	
	

	میزان رضایتمندی کلی شما از دانش آموخته چقدر است؟ 
	
	
	
	
	



در صورتی که نظر یا پیشنهادی در جهت ارتقای سطح مهارت و توانمندی دانش آموخته دارید، لطفا درج بفرمایید.
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